Uchwata nr 12/2022
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow
z dnia 29 czerwca 2022 r.
Przedsigbiorstwa Wodociggéw i Kanalizacji w Nowym Tomyslu spotki z ograniczong

odpowiedzialnoscia z siedzibg w Nowym Tomyslu

w sprawie zmiany uchwaty nr 04/2017 Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspaolnikéw
Jjednoosobowej spotki z ograniczong odpowiedzialnoscig
Gminy Nowy Tomysl pod firmg
Przedsigbiorstwo Wodociggdw i Kanalizacfi w Nowym Tomys$lu
spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig z dnia 2 czerwca 2017 r.

w sprawie zasad ksztaftowania wynagrodzen cztonkéw organu zarzgdzajgcego spotki

Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspolnikow Przedsiebiorstwa Wodociggow i Kanalizacji

w

Nowym Tomyslu spotki z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Nowym Tomyslu,

niniejszym postanawia co nastepuje:

§1
Zmienia sig tres¢ uchwaty nr 04/2017 Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow
Przedsigbiorstwa Wodociggdéw i Kanalizacji w Nowym Tomyslu Spoétka z ograniczong
odpowiedzialnoscig z dnia 2 czerwca 2017 r. w sprawie zasad ksztattowania
wynagrodzen cztonkdéw organu zarzadzajacego w ten sposéb, ze:
a. w§ 3 ust 3w pkt6 kropke zastepuje sie srednikiem i dodaje sie pkt 7 w
brzmieniu:
.Prezes Zarzadu Spoétki zobowigzany jest do $wiadczenia ustug zarzgdzania
w siedzibie Spotki lub w miejscu wynikajgcym z biezacych obowigzkéw
zwigzanych ze Swiadczeniem ustug zarzadzania Spdtka przez czas nie krotszy,
anizeli 4 dni tygodniowo, w wymiarze nie mniejszym, niz 32 godziny
tygodniowo. Zwigekszenie wymiaru czasu $wiadczenia ustug zarzadzania nie
uprawnia Prezesa Zarzadu Spétki do wiekszego wynagrodzenia. W przypadku,
jesli w danym tygodniu wiecej niz jeden dzien przypadajgcy miedzy
poniedziatek i pigtkiem bytby na podstawie przepiséw prawa powszechnie
obowigzujgcego uznany za wolny od pracy, minimalny wymiar $wiadczenia
przez Prezesa Zarzadu ustug zarzadzania w takim tygodniu ulega dalszemu

proporcjonalnemu obnizeniu, przy przyjeciu, ze kazdy taki dzien to dalsze



2)

i
2.

8 godzin. Okreslenie minimalnego wymiaru $wiadczenia ustug przez Prezesa

Zarzadu Spotki nie ma wptywu na zakres $wiadczonych przez niego ustug.”.

§ 1 pkt 1 zmienianej uchwaty otrzymuje nowe nastepujace brzmienie:
a. czesSci stafej, stanowigcej wynagrodzenie miesieczne podstawowe,

z uwzglednieniem skali dziatalnosci Spotki, w szczegdlnosci wartosci jej
aktywow, osigganych przychodow i wielko$ci zatrudnienia, w wysokosci 3,2 -
krotnosci  przecietnego  miesiecznego  wynagrodzenia w  sektorze
przedsiebiorstw bez wyptat nagrod z zysku w czwartym kwartale roku
poprzedniego, ogfoszonego przez Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego.
Czesc stata wynagrodzenia dla cztonka organu zarzadzajgcego - Prezesa
Zarzadu Spotki miesiecznie wynosi 14.092,00 zt (stownie: czternascie tysiecy
dziewiecdziesiat dwa zfote)

§2

Uchwata wywotuje skutki prawne od dnia 1 lipca 2022 r.

Wykonanie uchwaty powierza sie Radzie Nadzorcze;.

Przewodniczacy
Zgromadzenia Wspolnikow
Burmistrz Nowego Tomysla

Witodzimierz Hibner
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